Zugwestc

Wirtschaftsregion Cham - Hiinenberg —Risch Rotkreuz

Statuten

des Vereins Wirtschaftsregion ZUGWEST

mit Sitz in Cham

I. Allgemeines

Art. 1

Art. 2

Art. 3

Name und Sitz

Unter dem Namen ,Wirtschaftsregion ZUGWEST" besteht ein Verein im Sinne von
Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Cham.

Zweck
Mit dem Verein streben die Mitglieder die gemeinsame Wirtschaftspflege, Standort-

profilierung und -entwicklung, deren Umsetzung fur die Region ZUGWEST sowie eine
kostenglinstige Erfullung 6ffentlicher Aufgaben an.

Der Verein bietet seinen Mitgliedern branchenubergreifende Kontakte. Er erarbeitet
Ideen, Konzepte und Projekte zur Wirtschafts- und Standortférderung und setzt diese
in enger Zusammenarbeit mit der Wirtschaft, den Gemeinden und anderen interes-
sierten Gruppierungen um.

Der Verein ist parteipolitisch neutral und nicht gewinnorientiert.

Mitglieder

Als Vollimitglieder kénnen Gemeinden aus der Agglomeration Zug aufgenommen
werden.

Unternehmen, 6ffentlich-rechtliche Koérperschaften, Gebietskérperschaften, Vereine
und Verbande sowie Privatpersonen kénnen als assoziierte Vereinsmitglieder aufge-
nommen werden.

Die Aufnahme erfolgt durch den Vorstand nach Eingang der schriftlichen Anmeldung.
Die Mitgliedschaft erneuert sich stillschweigend jahrlich, sofern kein Austrittsbegehren
gestellt wird.
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Art. 4

Art. 5

Art. 6

Mitgliedern und Nichtmitgliedern, die sich besondere Verdienste um den Verein und
seine Aufgaben erworben haben, kann die Ehrenmitgliedschaft verliehen werden.
Uber die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft entscheidet die Delegiertenversamm-
lung auf Antrag des Vorstandes.

Rechte und Pflichten

Vollmitglieder sind berechtigt, an den Orientierungsversammiungen teilzunehmen.
Sie sind an den Delegiertenversammlungen stimmberechtigt und kénnen sich durch
zwei Delegierte vertreten lassen.

Assoziierte Mitglieder kénnen an den Orientierungsversammiungen teilnehmen. In
der Delegiertenversammlung werden ihre Interessen ausschliesslich durch die Dele-
gierten der Wirtschaftskommission vertreten.

Alle Vereinsmitglieder sind zur Teilnahme an den Veranstaltungen des Vereins be-
rechtigt. Ausgenommen sind die Delegiertenversammlung, die Sitzungen des Vor-
standes sowie der Kommissionen.

Die Vereinsmitgliedschaft verpflichtet zur Bezahlung des Jahresbeitrages.

Erléschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt bei natirlichen Personen durch Austritt, Ausschluss oder
Tod, bei juristischen Personen durch Austritt, Ausschluss oder Aufldsung.

Austritt und Ausschluss

Der Austritt eines Mitgliedes kann unter Beachtung einer Frist von sechs Monaten
schriftlich auf das Ende eines Kalenderjahres erfolgen.

Ein Mitglied kann vom Verein ausgeschlossen werden, wenn:

a) es den Vereinsverpflichtungen nicht nachkommt oder dem Ansehen des Vereins
schadet;

b) es trotz schriftlicher Mahnung den Jahresbeitrag nicht entrichtet.

Der Vorstand fallt den Ausschlussentscheid nach Anhérung des assoziierten Mit-
glieds und teilt ihm diesen schriftlich mit. Dieses Mitglied kann den Ausschlussent-
scheid innert 30 Tagen schriftlich anfechten. In diesem Fall entscheidet endgultig die
Delegiertenversammlung.

Uber den Ausschluss eines Vollmitgliedes entscheidet einzig die Delegiertenver-
sammlung.

Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Ver-
einsvermogen. Allféllige Inkassokosten gehen zu Lasten des sdaumigen Mitglieds.
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Il. Organisation

1;

Art. 7

1.1

Art. 8

Art. 9

Allgemeines

Organe
Die Organe des Vereins sind:
a) die Delegiertenversammiung
b) der Vorstand
) die Kontrollstelle
d) die Wirtschafts- und Regionalkommission
)

allfallige weitere Kommissionen

Der Verein verfugt zudem Uber eine Orientierungsversammiung.

Versammlungen

Einladung zu den Versammlungen

Zur Delegierten- und Orientierungsversammiung werden die Mitglieder mindestens
20 Tage vor der Versammlung schriftlich oder per Email durch den Vorstand eingela-
den. Der Einladung ist die Traktandenliste beizulegen.

Vorsitz und Protokoll

Den Vorsitz in den Versammlungen flhrt die Prasidentin oder der Prasident, in de-
ren/dessen Verhinderungsfalle der Vizeprasident oder ein anderes vom Vorstand be-
stimmtes Mitglied desselben.

Ist kein Mitglied des Vorstandes anwesend, wahlt die Versammlung einen Tagesvor-
sitzenden.

Der Vorsitzende bezeichnet den Protokollfihrer und die Stimmenzéhler. Das Proto-
koll ist vom Vorsitzenden und vom Protokollftihrer zu unterzeichnen. Die Vereinsmit-
glieder sind berechtigt, das Protokoll einzusehen.
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2.1 Delegiertenversammlung

Art. 10 Delegiertenversammliung
Das oberste Organ des Vereins ist die Delegiertenversammiung.

Die ordentliche Delegiertenversammiung findet einmal jahrlich innerhalb von sechs
Monaten nach Abschluss des Geschéftsjahres statt.

Ausserordentliche Delegiertenversammlungen finden auf schriftlichen Antrag von
mindestens zwei Dritteln der Volimitglieder unter Angabe der Traktanden, auf Be-
schluss des Vorstandes oder auf Antrag der Kontrollstelle statt.

Art. 11 Aufgaben

Die Delegiertenversammlung hat die folgenden Aufgaben:
a) Genehmigung des Protokolls der vorhergehenden Delegiertenversammiung

b) Wahl (unter Beachtung von Art. 18 Abs. 2) bzw. Abwahl des Vorstandes sowie
der Kontrollstelle

c) Wahl des Prasidenten oder der Prasidentin des Vorstandes

d) Abnahme der Jahresberichte des Vorstandes und der Kommissionen

e) Abnahme der Jahresrechnung, der Bilanz sowie des Revisionsberichtes

f) Beschlussfassung uber die Verwendung des Vereinsergebnisses

a) Behandlung der Ausschlussrekurse im Sinne von Art. 21 lit. |

h) Entscheid tiber den Ausschluss von Vollmitgliedern

i) Entlastung des Vorstandes

) Festsetzung und Anderung der Statuten

k) Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins

) Genehmigung des reguldren Jahresprogrammes und des entsprechenden
Budgets

m) Festsetzung der Jahresbeitrage fur die assoziierten Mitglieder
n) Entscheid Uber die Aufnahme von Ehrenmitgliedern

Art. 12 Vertretung

An der Delegiertenversammlung werden die Vollmitglieder durch ein Mitglied der
Exekutive der betreffenden Gebietskorperschaft sowie je durch ein delegiertes Mit-
glied der Regionalkommission vertreten. Die assoziierten Mitglieder werden von drei
Delegierten der Wirtschaftskommission vertreten.

Sofern das Vorstandmitglied nicht das Vollmitglied vertritt, nimmt es mit beratender
Stimme an der Versammlung teil.
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Art. 13 Beschlussfahigkeit

Die Versammlung ist beschlussfdhig, wenn die Halfte der Delegierten und mindes-
tens die Halfte der Vertreter der Vollmitglieder anwesend sind.

Bleibt die einberufene Versammlung beschlussunfahig, so ist eine neue Versamm-
lung mit denselben Traktanden innert 20 Tagen einzuberufen, die ohne Rucksicht auf
die Zahl der erschienenen Vertreter beschlussfahig ist. Bei der Einberufung ist darauf
hinzuweisen, dass die Versammlung ohne Rucksicht auf die Zahl der erscheinenden
Vertreter beschlussfahig sein wird.

Art. 14 Beschlussfassung

Jeder Delegierte besitzt eine Stimme. Die Beschlussfassung erfolgt mit dem einfa-
chen Mehr der abgegebenen Stimmen. Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen,
sofern nicht die geheime Abstimmung oder Wahl verlangt wird. Bei Stimmengleichheit
gibt der/die Vorsitzende den Stichentscheid.

Fur die Anderung der Statuten und den Beschluss (ber die Auflésung des Vereins
sowie Fusion ist die Zustimmung von mindestens zwei Dritteln erforderlich.

Bei Beschlussen uber die Wahl und Abwahl des Vorstandes (Art. 11 lit. b), die Ab-
nahme des Jahresberichts des Vorstandes (Art. 11 lit. d), die Abnahme der Jahres-
rechnung und Bilanz (Art. 11 lit. e) sowie Uber die Entlastung des Vorstandes (Art. 11
lit. i) haben Vorstandsmitglieder kein Stimmrecht. Bei Stimmgleichheit hat der Vertre-
ter Regionalkommission den Stichentscheid, dessen Gemeinde das Prasidium des

Vereins innehat.

2.2  Orientierungsversammiung

Art. 15 Orientierungsversammliung

Die ordentliche Orientierungsversammlung setzt sich zusammen aus den Vertreterin-
nen und Vertretern aller Vollmitglieder sowie den assoziierten Mitgliedern. Sie findet
einmal jahrlich statt.

Ausserordentliche Orientierungsversammliungen finden auf schriftlichen Antrag von
mindestens zwei Dritteln der Vollmitglieder unter Angabe der Traktanden oder auf
Beschluss des Vorstandes statt. Assoziierte Mitglieder haben die Mdglichkeit, beim
Vorstand eine ausserordentliche Orientierungsversammlung zu beantragen. Der An-
trag muss von mindestens 10 assoziierten Mitgliedern unterstitzt werden.

Art. 16 Aufgaben

Die Orientierungsversammlung dient ausschliesslich der Information. Die Vereinsmit-
glieder werden an der ordentlichen Orientierungsversammliung vom Vorstand und von
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den Kommissionen jahrlich Gber deren Tatigkeit sowie Uber die strategische Ausrich-
tung des Vereins und Ober das Jahresprogramm informiert.

Art. 17 Vertretung der Vollmitglieder

An der Orientierungsversammiung wird jedes Vollmitglied durch ein Mitglied der Exe-
kutive der betreffenden Gebietskérperschaft vertreten.

3. Der Vorstand

Art. 18 Wahl und Zusammensetzung

Der Vorstand besteht aus der Prasidentin oder dem Prasidenten und mindestens
zwei weiteren Personen.

Jedem Volimitglied steht mindestens ein Sitz im Vorstand zu. Der Vorstand setzt sich
in der Regel aus den Gemeindepréasidenten/-innen zusammen

Assoziierte Mitglieder kénnen auch in den Vorstand gewahlt werden, inre Anzahl darf
jedoch die der Volimitglieder nicht Gberschreiten.

Die Mitglieder des Vorstandes werden auf vier Jahr entsprechend der politischen Le-
gislatur gewahlt. Eine Wiederwah! ist zuldssig. Neugewahlte treten in die Amtsdauer
derjenigen Mitglieder ein, die sie ersetzen.

Die Prasidentin oder der Prasident werden von der Delegiertenversammlung be-
stimmt. Im Ubrigen konstituiert sich der Vorstand selbst. So bezeichnet er eine Vize-
prasidentin oder einen Vizeprasidenten und regelt die Zeichnungsberechtigung.

Art. 19 Vorsitz und Protokoll

Den Vorsitz in den Versammlungen fiihrt die Prasidentin oder der Prasident, in de-
ren/dessen Verhinderungsfalle die/der Vizeprasident/in. Der Vorsitzende bezeichnet
den Protokollfthrer.

Uber die Verhandlungen und Beschlisse ist ein Protokoll zu fihren, das vom Vorsit-
zenden und vom Protokollfiihrer unterzeichnet wird.

Art. 20 Beschlussféahigkeit/Beschlussfassung

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.
Er entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Prasi-
dentin oder der Prasident den Stichentscheid.

Beschlisse kénnen auch auf dem Wege der schriftlichen Zustimmung zu einem ge-
stellten Antrag gefasst werden, sofern nicht ein Mitglied die mundliche Beratung ver-
langt.
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Art. 21 Aufgaben

Der Vorstand fuhrt samtliche Geschéfte, die nicht der Delegiertenversammliung vor-
behalten sind. Er vertritt den Verein nach aussen und flhrt die laufenden Geschafte.
Ihm kommen insbesondere folgende Aufgaben zu:

a) die Vertretung der Interessen des Vereins gegenlber dem Bund, dem Kanton,
der Offentlichkeit, politisch relevanten Interessengruppen sowie den Mitglieder-
gemeinden

b) die Oberleitung des Vereins und die Erteilung der nétigen Weisungen
¢) die Festlegung der Organisation

d) die Ernennung und Abberufung der mit der Geschéftsfihrung und der Vertretung
betrauten Personen

e) die Berufung der Mitglieder der Kommissionen, sofern sich deren Besetzung
nicht aus den Statuten ergibt

f) die Oberaufsicht Uiber die mit der Geschaftsfihrung betrauten Personen, nament-
lich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und Wei-
sungen

g) die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanz-
planung, sofern diese fir die Fuhrung des Vereins notwendig ist

h) die Erstellung des Jahresberichtes

i) die Festsetzung der Mitgliederbeitrage der Vollmitglieder unter Beachtung von
Art. 29

j) die Vorbereitung der Orientierungs- und Delegiertenversammliung und die Aus-
fuhrung ihrer Beschlisse

k) der Entscheid Uber die Aufnahme von Mitgliedern
) der Entscheid Uber den Ausschluss von assoziierten Mitgliedern

Art. 22 Ubertragung der Geschéftsfuhrung und Vertretung

Der Vorstand kann die Geschéftsfuhrung nach Massgabe eines Organisationsregle-
mentes oder im Rahmen eines Leistungsauftrages ganz oder zum Teil an einzelne
Mitglieder oder an Dritte Gbertragen.

Dieses Organisationsreglement ordnet die Geschaftsfihrung, bestimmt die hierfar er-
forderlichen Stellen, umschreibt deren Aufgaben und regelt insbesondere die Bericht-
erstattung.

Art. 23 Kommissionen

Der Verein kann zur Férderung der Kontakte unter den Mitgliedern, zur Verbesserung
des Informationsaustausches, zur Ausarbeitung von Projekten und zur Wahrung der
verschiedenen Interessen der Vereinsmitglieder Kommissionen einsetzen.

Die Kommissionen formulieren Jahresschwerpunkte und Projektziele. Geplante oder
bereits ausgearbeitete Projekte werden dem Vorstand oder einer von ihm bezeichne-
ten Stelle unterbreitet.
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Den Kommissionen kann vom Vorstand Projekt- und Budgetkompetenz zugewiesen
werden. Sie sind befugt, im Namen des Vereins nach aussen aufzutreten, sofern dies
zur Erfullung der tibertragenen Aufgaben notwendig ist.

Art. 24 Wirtschaftskommission

Die Wirtschaftskommission (WIK) vertritt die Interessen der assoziierten Mitglieder.
Sie ist ein Bindeglied zwischen dem Verein und Interessengruppierungen der Wirt-
schaft. Sie amtet als Botschafterin fir den Verein und wirkt als Impulsgeberin fur
(iber-)regionale Projekte. Sie kann eigene Projekte im Sinne der Vereinsidee realisie-
ren, wenn sie vom Vorstand dazu ermachtigt worden ist.

Die Zusammensetzung der Wirtschaftskommission hat folgenden Kriterien zu ent-
sprechen:

« mindestens 6 Sitze
«  Paritatische Zusammensetzung nach Gemeinden (je 2 mind. Vertreter)

«  Mix unterschiedlicher Firmen- und Unternehmenszweige (Gewerbevertretung,
KMU, Konzern)

. Anforderungsprofil: vernetzt in der Wirtschaftsregion / konstruktive Haltung ge-
geniber der Idee Wirtschaftsregion ZUGWEST / positive Gestaltungsenergie

Kandidaten, die diese Voraussetzungen erfiillen, kénnen von der Wirtschaftskommis-
sion berufen werden, sofern der Vorstand nicht im Sinne eines Vetorechts innert 14
Tagen nach Kenntnis Einspruch erhebt.

Die Wirtschaftskommission konstituiert sich selbst. Sie kann drei Delegierte an die
Delegiertenversammlung entsenden.

Art. 25 Regionalkommission

Die Regionalkommission (REK) vertritt die Interessen der Vollmitglieder. Sie setzt
sich aus den jeweiligen Gemeindeschreibern zusammen. Diese kdnnen zusétzliche
Gemeindevertreter in die Regionalkommission berufen, sofern ein besonderes Inte-
resse an deren Teilnahme besteht. Jedem Vollmitglied steht die gleiche Anzahl an
Vertretern in der Regionalkommission zu.

Die Regionalkommission wird alternierend von einem Gemeindeschreiber prasidiert.
Sie kann drei Delegierte an die Delegiertenversammiung entsenden.

Die Aufgaben der Regionalkommission bestimmen sich nach der jahrlich mit dem
Vorstand abzuschliessenden Leistungsvereinbarung.
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4, Kontrolistelle

Art. 26 Wahl und Zusammensetzung

Die Kontrollstelle wird jeweils fur ein Jahr von der Delegiertenversammlung gewahlt.
Ihr Amt endet mit der Abnahme der letzten Jahresrechnung.

Als Kontrollstelle kénnen mindestens zwei natlrliche Personen oder eine juristische
Person gewahlt werden. Die Kontrollstelle muss unabhangig sein.

Art. 27 Aufgaben

Die Kontrolistelle prift die vorgelegte Rechnung. lhr kénnen weitere Prufungen Uber-
tragen werden.

Die Kontrollstelle legt ihren Bericht der Delegiertenversammlung vor und beantragt
dessen Genehmigung oder Nichtgenehmigung. Die Prifung erfolgt nach anerkannten
Grundsatzen der Rechnungslegung.

lll. Vereinsvermdgen / Haftung

Art. 28 Vermoégen

Das Vermdgen des Vereins setzt sich zusammen aus den Jahresbeitragen der Mit-
glieder, aus Uberschissen der Betriebsrechnung, aus Zuwendungen, Veranstal-
tungsbeitrdgen und aus allfélligen Einnahmen aus Projekten.

Art. 29 Finanzierung

Der Jahresbeitrag des einzelnen Vollmitglieds wird unter Beachtung der folgenden
Kriterien festgesetzt:

a) einem festzusetzenden Prozentbetrag an die Verwaltungskosten

b) einem Anteil an die im Rahmen des Jahresprogramms entstehenden Projektkos-
ten

Die Jahresbeitrage der Vollmitglieder werden jahrlich wie folgt festgesetzt:
a) 40% Sockelbeitrag fur alle Vollmitglieder
b) 30% im Verhaltnis der domizilierten Firmen

c) 30% im Verhéltnis der Steuerkraft der domizilierten Firmen
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Art. 30 Beitragsleistungen
Der Verein leistet unter anderem Beitrége an:

a) Veranstaltungen und Projekte im Sinne des Vereinszwecks unter der Dachmarke
Wirtschaftsregion ZUGWEST

b) Weitere Projekte und Vorhaben im Rahmen des Jahresprogramms

Art. 31 Haftung

Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermogen.
Eine persénliche Haftung der Mitglieder fir Verbindlichkeiten des Vereins ist ausge-
schlossen.

IV. Auflésung, Liquidation

Art. 32 Auflésung

Die Auflésung des Vereins kann nur von einer ausschliesslich hierfur einberufenen
Delegiertenversammlung beschlossen werden.

Bei der Fusion mit einer Institution, welche &hnliche oder gleiche Zwecke wie der
Verein verfolgt, kommen die Bestimmungen tber die Auflésung analog zur Anwen-
dung.

Art. 33 Liquidation

Wurde die Auflésung des Vereins beschlossen, fuhrt der Vorstand die Liquidation
durch und erstellt einen Bericht. Dieser ist zusammen mit der Schlussabrechnung der
Delegiertenversammlung vorzulegen.

Ein allfalliger Aktiveniberschuss wird auf die Vollmitglieder des Vereins verteilt. Die
Aufteilung erfolgt im Verhaltnis der letzten vorgenommenen Berechnung der Jahres-
beitrdge gemass Artikel 29.

V. Schlussbestimmungen

Art. 34 Vereinsjahr
Das Vereinsjahr ist das Kalenderjahr.

Art. 35 Anstellungsverhaltnisse

Arbeitsverhaltnisse zwischen dem Verein und seinen Angestellten unterstehen den
Bestimmungen des Obligationenrechts.
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Art. 36 Publikation und Kommunikation

Mitteilungen des Vereins erfolgen durch dessen offizielles Publikationsorgan. Sie
missen den Mitgliedern nicht zusé&tzlich in anderer Form bekanntgemacht werden.

Art. 37 Inkrafttreten

Diese revidierten Statuten treten anlésslich der Delegiertenversammiung vom 10. Ap-
ril 2012 in Kraft und ersetzen die Statuten vom 1. Januar 2012.

Cham, -0 04. 2012

Der Vorsitzende: Der ProtokollfUhrer:
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